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განათლება

ილიას სახელმწიფო უნივერსიტეტი, საქართველო, 10.2012 - 06.2015
ფსიქოლოგი, მეცნიერებათა და ხელოვნების
მაგისტრი
GPA ქულა:

ილიას სახელმწიფო უნივერსიტეტი, საქართველო, 10.2009 - 07.2012
ფსიქოლოგი, მეცნიერებათა და ხელოვნების
ბაკალავრი
GPA ქულა:

სამუშაო გამოცდილება

ევროსაბჭოს ადგილობრივ და რეგიონულ ხელისუფალთა კონგრესში საქართველოს
დელეგატი., საქართველოს ადგილობრივ თვითმმართველობათა ეროვნული ასოციაცია
(NALAG), 01.02.2026 - დღემდე (0 თვე - 0 წელი 0 თვე და 11 დღე)

მოვალეობები: პან-ევროპული პოლიტიკური ასამბლეა, რომელიც წარმოადგენს ადგილობრივ
და რეგიონულ ხელისუფლებებს. კონგრესი წარმოადგენს ადგილობრივ და
რეგიონული ხელისუფლების ხმას ევროპულ დონეზე.
ძირითადი მიზნები :
-ადგილობრივი და რეგიონული დემოკრატიის მხარდაჭერა.
-დეცენტრალიზაციის და რეგიონალიზაციის ხელშეწყობა.
-თანამშრომლობის განვითარება ქალაქებსა და რეგიონებს შორის.

საბჭოს თავმჯდომარე , გარდაბნის მუნიციპალიტეტში ქალთა და ბავშვთა საკითხებზე
მომუშავე მუნიციპალური საბჭო, 10.12.2025 - დღემდე (2 თვე - 0 წელი 2 თვე და 2 დღე)



მოვალეობები: საბჭო თავის საქმიანობისას ხელმძღვანელობს საქართველოს კონსტიტუციით,
საქართველოს ორგანული კანონით ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის
კოდექსი“, „ქალისა და მამაკაცის თანასწორობის შესახებ“ საქართველოს
კანონით, გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს რეგლამენტით, ამ
დებულებითა და სხვა სამართლებრივი აქტებით.
1. საბჭოს ძირითადი ამოცანები და ფუნქციებია:
ა) საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად და ეროვნული სამოქმედო
გეგმის გათვალისწინებით, შეიმუშაოს და საკრებულოს დასამტკიცებლად
წარუდგინოს გარდაბნის მუნიციპალიტეტში (შემდგომში – მუნიციპალიტეტი)
ქალისა და მამაკაცის თანასწორობის, ქალთა მიმართ ძალადობის, და ოჯახში
ძალადობის პრევენციის უზრუნველსაყოფად განსახორციელებელი სამოქმედო
გეგმა და უზრუნველყოს ამ გეგმის შესრულების კოორდინაცია;
ბ) განახორციელოს მუნიციპალიტეტის ორგანოებისა და თანამდებობის პირთა
მიერ მიღებული სამართლებრივი აქტების ანალიზი და შეიმუშაოს წინადადებები
ქალთა და ბავშვთა უფლებების დარღვევის აღმოფხვრის უზრუნველსაყოფად;
...

სოციალურ საკითხთა კომისიის თავმჯდომარე, გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულო,
02.10.2025 - 04.10.2029, 4015 ლ, (48 თვე - 4 წელი 0 თვე და 3 დღე)

მოვალეობები: სოციალურ საკითხთა კომისიის თავმჯდომარის უფლებამოსილების
განხორციელება.

საკრებულოს მუდმივმოქმედ ორგანო, რომელიც უზრუნველყოფს ადგილობრივი
თვითმმართველობის კოდექსით, საკრებულოს რეგლამენტით და დებულებით
განსაზღვრულ უფლებამოსილებათა განხორციელებას.

პარტნიორთა ჯგუფის წევრი , არასამთავრობო ორგანიზაციის, CENN, 01.11.2022 -
დღემდე (39 თვე - 3 წელი 3 თვე და 11 დღე)

მოვალეობები: არასამთავრობო ორგანიზაცია CENN, ეფუძნება ხედვას, რომ ძლიერი და
კომპეტენტური სამოქალაქო საზოგადოება ხელს უწყობს საზოგადოების
თვითგანვითარებას და წარმოადგენს დემოკრატიის მნიშვნელოვან საყრდენს.
,,პარტნიორთა ჯგუფი“, დაკომპლექტებიულია თვითმმართველობისა და
სამოქალაქო ორგანიზაციების წარმომადგენლებითა და აქტიური მოქალაქეებით,
მუნიციპალურ პრობლემებზე სამუშაოდ.

„ქართული ოცნების“ ქალთა ორგანიზაციის ქვემო ქალთლის რეგიონის თავმჯდომარის
მოადგილე, "ქართული ოცნება - დემოკრატიული საქართველო“ ქალთა ორგანიზაცია ,
01.07.2022 - დღემდე (43 თვე - 3 წელი 7 თვე და 11 დღე)

მოვალეობები: „ქართული ოცნების“ პოლიტიკური საბჭოს გადაწყვეტილებით, 14 მაისს პარტიის
ქალთა ორგანიზაცია დაფუძნდა, რომლის მიზანიც პარტიულ-პოლიტიკურ
პროცესებში ქალების როლისა და ჩართულობის გაზრდაა. ქალები მაღალ
თანამდებობებზე ბევრად უფრო ფართო წარმომადგენლობას იმსახურებენ.

გარდაბნის მუნიციპალიტეტის მერიის სამედიცინო და სოციალური დახმარების კომისიის
წევრი , გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულო, 01.04.2022 - დღემდე (46 თვე - 3
წელი 10 თვე და 11 დღე)

მოვალეობები:

სოციალურ საკითხთა კომისიის თავმჯდომარე, გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულო,
01.12.2021 - 02.10.2025, 3300 ლ, (46 თვე - 3 წელი 10 თვე და 2 დღე)

მოვალეობები: სოციალურ საკითხთა კომისიის თავმჯდომარის უფლებამოსილების
განხორციელება.

საკრებულოს მუდმივმოქმედ ორგანო, რომელიც უზრუნველყოფს ადგილობრივი
თვითმმართველობის კოდექსით, საკრებულოს რეგლამენტით და დებულებით
განსაზღვრულ უფლებამოსილებათა განხორციელებას.



წამოსვლის
მიზეზი:

საქართველოს ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსის შესაბამისად,
ამოიწურა ჩემი, როგორც საკრებულოს წევრის, უფლებამოსილების ვადა.

"პირის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე ცხოვრების (ყოფნის) დამდგენი" კომისიის
თავმჯდომარის მოადგილე;, გარდაბნის მუნიციპალიტეტის მერია, 01.12.2021 - დღემდე
(50 თვე - 4 წელი 2 თვე და 11 დღე)

მოვალეობები: მუნიციპალიტეტის აღმასრულებელ ორგანოსთან არსებული პირის
მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე ცხოვრების (ყოფნის) ფაქტის დამდგენი
კომისიის უფლებამოსილებისა და საქმიანობის შესრულება.

გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულო - ფრაქცია "ქართული ოცნება - დემოკრატიული
საქართველო" - ფრაქციის მდივანი , გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულო,
01.12.2021 - დღემდე (50 თვე - 4 წელი 2 თვე და 11 დღე)

მოვალეობები: ფრაქციის მდივანი ასრულებს ფრაქციის თავმჯდომარის დავალებებს,
ხელმძღვანელობს ფრაქციის შიდა ორგანიზაციულ საქმიანობას, ახორციელებს
მისთვის მინიჭებულ სხვა უფლებამოსილებებს.

გარდაბნის მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის საბჭოს თავმჯდომარე,
გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულო, 01.01.2021 - დღემდე (61 თვე - 5 წელი 1 თვე
და 11 დღე)

მოვალეობები: საქართველოს პარლამენტის მიერ შექმნილ გენდერული თანასწორობის
საბჭოსთან კოორდინირებული მუშაობის წარმართვა.
შეიმუშაოს და დაადგინოს ცალკეული ღონისძიებები გენდერული თანასწორობის
მისაღწევად, უფლებათა რეალიზაციისათვის.

სსმ მოსწავლის ასისტენტი, სსიპ - თბილისის 55-ე სკოლა, 01.09.2019 - 01.06.2021, 300
ლ, (21 თვე - 1 წელი 9 თვე და 1 დღე)

მოვალეობები: სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე ბავშვებთან მუშაობა.
ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის წარმოება და მისი დაძლევაში დახმარება.
სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლის ქცევის მართვა.

წამოსვლის
მიზეზი:

სხვა სამსახურის დაწყება.

სსმ მოსწავლის ასისტენტი, სსიპ - მიხეილ გრუშევსკის სახელობის ქალაქ თბილისის ●41
საჯარო სკოლა, 01.04.2019 - 01.06.2020, 300 ლ, (14 თვე - 1 წელი 2 თვე და 1 დღე)

მოვალეობები: სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე ბავშვებთან მუშაობა.
ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის წარმოება და მისი დაძლევაში დახმარება.
სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლის ქცევის მართვა.

წამოსვლის
მიზეზი:

სხვა სამსახურის დაწყება.

სამუშაო ჯგუფის წევრი , მუნიციპალური მომსახურების უზრუნველყოფის ასოციაცია. -
MSPA , 01.08.2018 - დღემდე (90 თვე - 7 წელი 6 თვე და 11 დღე)

მოვალეობები: საქართველოს მუნიციპალური მომსახურების უზრუნველმყოფთა ასოციაცია
(MSPA), მუშაობს ქალთა როლის გაძლიერებაზე ადგილობრივ დონეზე.
სატრენინგო პროგრამის განხორციელება, რომელიც მიზნად ისახავს ქალთა
პოლიტიკური აქტიურობის წახალისებას საქართველოში.

გარდაბნის მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის საბჭოს წევრი, გარდაბნის
მუნიციპალიტეტი, 01.02.2018 - 01.04.2018 (2 თვე - 0 წელი 2 თვე და 1 დღე)



მოვალეობები: საქართველოს პარლამენტის მიერ შექმნილ გენდერული თანასწორობის
საბჭოსთან კოორდინირებული მუშაობის წარმართვა.
შეიმუშაოს და დაადგინოს ცალკეული ღონისძიებები გენდერული თანასწორობის
მისაღწევად, უფლებათა რეალიზაციისათვის.
ითანამშრომლოს გენდერის საკითხებზე მომუშავე ჯგუფებთან და
არასამთავრობო ორგანიზაციებთან.
განახორციელოს კანონმდებლობით მინიჭებული სხვა უფლებამოსილებანი.

ფორუმის წევრი , ადგილობრივი თვითმმართველობის ახალგაზრდული ფორუმი,
01.02.2018 - 01.11.2018 (9 თვე - 0 წელი 9 თვე და 1 დღე)

მოვალეობები: ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის ახალგაზრდული ფორუმი’’ 2018 წლის
თებერვალში თბილისის საკრებულოს სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა
კომისიის ინიციატივით დაფუძნდა. პლატფორმის მიზანი მუნიციპალიტეტის
დონეზე ახალგაზრდული საკითხების ინსტიტუციონალიზაციაა.
პროექტში მონაწილეობა საკრებულოების სხვადასხვა ფრაქციის წევრებმა
მიიღეს, სადაც პლატფორმის შექმნა რეზოლუციაზე ხელმოწერით დაადასტურეს.
თბილისის საკრებულოში გამართულ ღონისძიებას საკანონმდებლო და
აღმასრულებელი ხელისუფლების წარმომადგენლები, დიპლომატიური კორპუსი
და სხვა მოწვეული სტუმრები ესწრებოდნენ.
ფორუმის დევიზია ,,ახალგაზრდა ლიდერები დღეს“.

წამოსვლის
მიზეზი:

მიმდინარე

ფრაქცია "ქართული ოცნება- კონსერვატორები"-ის თავმჯდომარის მოადგილე, გარდაბნის
მუნიციპალიტეტის საკრებულო , 01.01.2018 - 01.08.2021, 1700 ლ, (43 თვე - 3 წელი 7
თვე და 1 დღე)

მოვალეობები: ფრაქცია შექმნილია საერთო პოლიტიკური შეხედულებების მქონე საკრებულოს
წევრთა მიერ უფლებამოსილების ეფექტურად განხორციელებისა და საქმიანობის
კოორდინირებულად წარმართვის მიზნით.

წამოსვლის
მიზეზი:

დღემდე

ასოციაციის წევრი , საქართველოს ადგილობრივი თვითმმართველობათა ეროვნული
ასოციაცია (NALAG ), 01.10.2017 - 01.10.2018 (12 თვე - 1 წელი 0 თვე და 1 დღე)

მოვალეობები: ასოციაცისს მიზანია, ქვეყანაში ადგილობრივი თვითმმართველობის სისტემის
სრულყოფა და ადგილობრივი დემოკრატიის განვითარება, სახელმწიფო
ძალაუფლების დეცენტრალიზაცია და ადგილობრივი თვითმმართველობის
ინსტიტუციების განვითარება

წამოსვლის
მიზეზი:

მიმდინარე

გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს სოციალურ საკითხთა კომისიის წევრი,
გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულო, 01.01.2017 - 01.12.2021 (59 თვე - 4 წელი 11
თვე და 1 დღე)

მოვალეობები: კომისიის წევრთა ფუნქციაა თავის უფლებამოსილების ფარგლებსი განიხილოს
და მოამზადოს კომისიის სხდომაზე განსახილვევლი მასალები.
მასალების (კონკრეტული საკითხის) კომისიის მიერ დადებითად გადაწყვეტის
შემთხვევაში საკითხი გადის საკრებულოს სხდომაზე დასამტკიცებლად.

წამოსვლის
მიზეზი:

დღემდე

მთავარი სპეციალისტი, გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულო, 01.04.2016 -
01.10.2017, 850 ლ, (18 თვე - 1 წელი 6 თვე და 1 დღე)



მოვალეობები: ადამიანური რესურსების მართვის განყოფილების სპეციალისტი.
წამოსვლის
მიზეზი:

2017 წლის თვითმმართველობის არჩევნებში საკრებულოს წევრად არჩევის გამო
.

პრაქტიკანტი, ფსიქო-რეაბილიტაციის ცენტრი, 01.04.2013 - 01.07.2013 (3 თვე - 0 წელი
3 თვე და 1 დღე)

მოვალეობები: სხვადასხვა სახის თერაპიებზე დასწრება და ბენეფიციარებთან ერთად შრომითი
საქმიანობა ( ერგოთერაპია, ფსიქოთერაპია, ხელოვნებითი თერაპია. )

წამოსვლის
მიზეზი:

პრაქტიკული კურსის დასრულება

მასწავლებლის თანაშემწე, მთავარანგელოზ მიქაელის სასწავლო-სამკურნალო სკოლა,
01.09.2012 - 01.09.2013 (12 თვე - 1 წელი 0 თვე და 1 დღე)

მოვალეობები: განსაკუთრებული ყურადღების მქონე ბაშვებთან ინტერვიუვირება, გასაუბრება,
დახმარების აღმოჩენა. აუტიზმის მქონე ბავშვების ფსიქოლოგიური
მდგომარეობის შესწავლა, ფსიქოდიაგნოსტიკა.

წამოსვლის
მიზეზი:

დროის ამოწურვა.

სრული სტაჟი 174 თვე (14 წელი 6 თვე და 5 დღე )

ენები

ქართული (მეტყველება: , წერა: ) ინგლისური (მეტყველება: , წერა: )

კომპიუტერული პროგრამები

Microsoft Office Word (ძალიან კარგი), Microsoft Office Excel (კარგი), Microsoft Office
PowerPoint (ძალიან კარგი), Photoshop (კარგი), spss (დამაკმაყოფილებელი),

ტრენინგები, სხვა მიღწევები

საქართველოს ადგილობრივ თვითმმართველობათა ასოციაცია, 11.2025დღემდე
თანასწორობის საკითხების ინტეგრირება ადგილობრივი თვითმმართველი ერთეულის
ბიუჯეტში.

ასოციაცია "მრავალფეროვანი საქართველოს ქალები", 05.2024-07.2024
"მე ვარ ძლიერი ქალი"

ევროპის საბჭოს კონგრესი და საქართველოს ადგილობრივ თვითმმართველობათა
ეროვნული ასოციაცია., 11.2023-11.2023
„გენდერული მეინსტრიმინგი ადგილობრივ დონეზე საქართველოში“

ეუთო, 11.2023-11.2023
ახალგაზრდა ქალთა პოლიტიკური აკადემია 2023

ივანე ჯავახიშვილის სახელობის თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტი, 06.2023-06.2023
ტრენერების ტრენინგი დამწყებთათვის



„საქართველოს აზერბაიჯანელ ქალთა კავშირმა“ , 06.2023-09.2023
ადგილობრივ ქალთა ინიციატივების წარმოჩენა და წახალისება.

სსიპ-ფინანსთა სამინისტროს აკადემია, 06.2022-06.2022
გენდერულად მგრძნობიარე ბიუჯეტირება, როგორც კარგი ბიუჯეტის პოლიტიკა

საქართველოს ახალგაზრდა იურისტთა ასოციაცია, 12.2021-12.2021
საჯარო პოლიტიკის შემუშავება,მონიტორინგი და შეფასება

ცესკო, 10.2020-10.2020
შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე ამომრჩეველთა არჩევნებში დამოუკიდებლად
მონაწილეობის ხელშეწყობა

თბილისის ივანე ჯავახიშვილის სახელობის სახელმწიფო უნივერსიტეტი , 05.2020-
05.2020
ქცევის მართვა

საქართველოს სახალხო დამცვალი , 05.2020-05.2020
გენდერული თანასწორობა

თბილისის ივანე ჯავახიშვილის სახელობის სახელმწიფო უნივერსიტეტი და მასკ ჯორჯია,
02.2020-04.2020
"განვითარების დარღვევები და სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროებები"

მუნიციპალური მომსახურების უზრუნველმყოფთა ასოციაცია., 12.2018-12.2018
ლიდერობისა და ადვოკატირების კამპანიის სკოლა. საჯარო მმართველობა . ქალი როგორც
ლიდერი.საჯარო გამოსვლები და ეფექტური კომუნიკაცია.საგრანტო
განაცხადი.მუნიციპალური მენეჯმენტი. ცენტრალური და ადგილობრივი
ხელისუფლება.ადვოკატირება.

საჯარო ბიურო , 05.2016-05.2016
სამუშაო ანალიზისა და სამუშაო აღწერილობის ფორმა

საზაფხულო სკოლა , 07.2013-07.2013
ჯგუფურ ფსიქოთერაპიასი

ილიას სახელმწიფო უნივერსიტეტის საზაფხულო სკოლა., 07.2013-07.2013
ტრენინგი ჯგუფურ ფსიქოთერაპიაში

ფსიქოთერაპიის და პიროვნული ზრდის ცენტრი, 05.2013-05.2013
კოუჩინგის ხელოვნების საფუძვლები

ფსიქოთერაპიის და პიროვნული ზრდის ცენტრი \&quot;სტიმული\&quot;, 03.2013-
03.2013
&quot;არარსებული ცხოველი და დაუსრულებელი ნახატი&quot;

საქართველოს სტუდენტთა დასაქმების ცენტრი, 02.2013-02.2013
საზოგადოებასთან ურთიერთობა და მისი ფსიქოლოგიური ასპექტები

ილიას სახელმწიფო უნივერსიტეტი პიროვნული და კომუნიკაციის რესურსების ცენტრი,
09.2012-07.2012
კომუნიკაციის ხელოვნება თერაპიულ დისკურსში ( ნლპ, ფსიქოსინთეზი, გეშტალტთერაპია,
ხანგრძლივობა 200 საათი

კავშირი ადამიანებისთვის განსაკუტრებულ ზრუნვას რომ საჭიროებენ, 01.2012-01.2012
ხატვითი თერაპიული კურსი თემაზე: გონებრივი შეფერხების ფორმები (ეპილეფსია,ისტერია,
აკვიატებული იდეები,გულმავიწყობა

საბაკალავრო კოლეჯი მასკი, 04.2010-04.2010
ევროკავშირის ინსტიტუტები და პოლიტიკა



ნაშრომები, პუბლიკაციები

სამაგისტრო ნაშრომი, 06.2015შვილოსნობისადმი დამოკიდებულება და ანტიციპაციური
ტენდენციები ორსულთა აღქმაში,

პროექტები

ადგილობრივი თვითმმართველობის ახალგაზრდული ფორუმი, 02.2018-11.2018,
თვითმმართველობაში ჩართული ახალგაზრდა პოლიტიკოსთა გაერთიანება.
,,ადგილობრივი თვითმმართველობის ახალგაზრდული ფორუმი’’ 2018 წლის თებერვალში
თბილისის საკრებულოს სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა კომისიის ინიციატივით
დაფუძნდა. პლატფორმის მიზანი მუნიციპალიტეტის დონეზე ახალგაზრდული საკითხების
ინსტიტუციონალიზაციაა.
პროექტში მონაწილეობა საკრებულოების სხვადასხვა ფრაქციის წევრებმა მიიღეს, სადაც
პლატფორმის შექმნა რეზოლუციაზე ხელმოწერით დაადასტურეს. თბილისის საკრებულოში
გამართულ ღონისძიებას საკანონმდებლო და აღმასრულებელი ხელისუფლების
წარმომადგენლები, დიპლომატიური კორპუსი და სხვა მოწვეული სტუმრები ესწრებოდნენ.
ფორუმის დევიზია ,,ახალგაზრდა ლიდერები დღეს“.

ნატოს როლი რეგიონებისთვის , 11.2017-11.2017,
ადგილობრივი თვითმმართველობის ორგანოების წარმომადგენელთა ინფორმირება ქვეყნის
განვითარების პროცესებში ნატოს როლის შესახებ.
პროექტის მონაწილეებმა ტოზარია პუგლისმა (ნატოს სამოკავშირეო ოფისის ხელმძღვანელის
მოადგილე ) და მაგნუს ეიჯოლფსონმა (ნატოს სამოკავშირეო ოფისის ექსპერტი სახალხო
დიპლომატიის საკითხებში ) გაგვაცნეს სამოკავშირეო ოფისის ფუნქციონალური მანდატი,
ძირითადი მოვალეობები და მანდატის ისტორია.

დისკუსიის განვითარება, 10.2013დღემდე,
ფსიქოლოგის მთავარი ასისტენტი
პროექტის სახელწოდება : დისკურსის განვითარება (არა დირექტიული, პიროვნება
ცენტრირებული, ჯგუფური კომუნიკაციის პრაქტიკის გზით ) პროექტი გულისხმობს
პიროვნებაცენტრირებულ ჯგუფურ სიღემისეულ კომუნიკაციის გამოცდილების მიღებას და
ჯანსაღი დისკურსის ჩამოყალიბებას.პროექტის მნიშვნელოვანი მიმართულება მდგომარეობს
იმაში რომ, დაეხმაროს სტუდენტებს შემდეგი პროგრამის უკეთ გაგებაში და შეამზადოს მათ
სასწავლებლად, რომლის სწავლაც შესაძლებელია ამავე პროექტის ფარგლებში.

● საზაფხულო სკოლა ჯგუფურ ფსიქოთერაპიაში,, 07.2013-07.2013,
პროექტის თანაორგანიზატორი,
3 დღის განმავლობაში 25-მა ფსიქოლოგიის ფაკულტეტის სტუდენტმა ილიას
სახელმწიფო უნივერსიტეტის დაფინანსებით გაიარა საზაფხულო სკოლა ჯგუფურ
ფსიქოთერაპიაში, რომელიც შემეცნებით ხასიათის ატარებდა და მიზნად ისახავდა
სტუდენტებისათვის ჯგუფური თერაპიის სპეციფიკის გაცნობას. ტრენინგის მიზანი იყო
სტუდენტებში მოტივაციის ამაღლება და თეორიული ცოდნის პრაქტიკით განმტკიცება, ასევე
ილიას სახელმწიფო უნივერსიტეტის ფსიქოლოგიის ფაკულტეტის სტუდენტებს შორის
კომუნიკაციის გაღრმავება. საზაფხულო სკოლის მეშვეობით სტუდენტებმა გაიფართოვეს
ცოდნა კონკრეტულ საკითხთან დაკავშირებით. გამართეს დისკუსიები, იმსჯელეს სხვადასხვა
საკითხთან დაკავშირებით. მოხდა ინფორმაციის გაცვლა სტუდენტებსა და ლექტორს შორის.
პროექტის ფარგლებში სტუდენტებს გადაეცათ სერტიფიკატი, რომლის ხარისხიც
დაეხმარაებათ კარიერულ წინსვლაში. აღსანიშნავია, რომ მსგავსი ტიპის ტრენინგი ჩვენი
სტუდენტებისთვის არასდროს არ ჩატარებულა. ეს პროექტი ეხმიანებოდა სტუდენტების



არააკადემიურ სივრცეში გაერთიანებას, ჯგუფურ აქტივობაში ჩართვას და პრაქტიკაზე
ორიენტირებული ცოდნის მიღებას, რაც მათ პროფესიული უნარების გამომუშავებაში
დაეხმარებათ.
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