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გარდაბნის მუნიციპალიტეტის მერიაში შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ 
საჯარო მოსამსახურეთა რიცხოვნობის განსაზღვრის შესახებ

 „საქართველოს 2022 წლის სახელმწიფო ბიუჯეტის შესახებ“ საქართველოს კანონის 
25-ე მუხლის მეორე, მესამე პუნქტების, „საჯარო დაწესებულებაში შრომის 
ანაზღაურების შესახებ“ საქართველოს კანონის 29-ე მუხლის მესამე, მეოთხე 
პუნქტებისა და  საქართველოს კანონის „საქართველოს ზოგადი 
ადმინისტრაციული კოდექსი“ 61-ე მუხლის პირველი, მესამე, მეშვიდე ნაწილებისა 
და გარდაბნის მუნიციპალიტეტის მერის 2022 წლის 17 თებერვლის N18-1822048181 
მომართვის საფუძველზე, გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულომ 

გ ა დ ა წ ყ ვ ი ტ ა:

მუხლი 1
გარდაბნის მუნიციპალიტეტის მერიაში შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ 
საჯარო მოსამსახურეთა რიცხოვნობა განისაზღვროს 50 (ორმოცდაათი) 
ერთეულით.

მუხლი 2
ძალადაკარგულად გამოცხადდეს გარდაბნის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
2021 წლის 29 დეკემბრის N143 განკარგულება „გარდაბნის მუნიციპალიტეტის 
მერიაში შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ საჯარო მოსამსახურეთა 
რიცხოვნობის  განსაზღვრის შესახებ“.

მუხლი 3
განკარგულება  ძალაშია  ხელმოწერისთანავე.



მუხლი 4
განკარგულება შეიძლება გასაჩივრდეს რუსთავის საქალაქო სასამართლოში (ქ. 
რუსთავი, ბოსტანქალაქის ქ. N6) საქართველოს ადმინისტრაციული საპროცესო 
კოდექსის 22-ე მუხლის მე-3 ნაწილით დადგენილი წესით.  
მიხეილ გედეხაური

საკრებულოს თავმჯდომარე


